
职业类别1级

年龄(周岁)

计划1

(4000/25)

计划2

(5000/25)

计划3

(8000/50)

计划4

(10000/50)

计划5

(12000/75)

计划6

(16000/100)

计划7

(20000/200)

0-3 523 548 630 639 - - -

4-6 444 466 536 543 - - -

7-10 340 356 410 416 - - -

11-20 287 301 347 352 419 498 643

21-30 353 370 425 431 514 611 789

31-40 500 525 603 612 728 866 1,118

41-50 647 678 780 791 942 1,120 1,447

51-60 765 802 923 935 1,114 1,324 1,710

职业类别1级

年龄(周岁)

计划1

(4000/25)

计划2

(5000/25)

计划3

(8000/50)

计划4

(10000/50)

计划5

(12000/75)

计划6

(16000/100)

计划7

(20000/200)

0-3 533 559 643 652 - - -

4-6 453 475 547 554 - - -

7-10 347 363 418 424 - - -

11-20 293 307 354 359 427 508 656

21-30 360 377 434 440 524 623 805

31-40 510 535 615 624 743 883 1,140

41-50 660 692 796 807 961 1,142 1,476

51-60 780 818 941 954 1,136 1,350 1,744

61-64 960 1,006 1,158 1,174 1,399 1,661 2,147

职业类别附加保费百分比

1级 2级 3级 4级 5级

0% 12.5% 25% 50% 75%

注1：非标准体附加保费百分比为EM%，其中EM=50，75，100，125，150，175，200。

        非标准体费率=基准费率*（1+EM%)

注2：月交保险费=年交保险费*0.09; 季交保险费=年交保险费*0.265; 半年交保险费=年交保险费*0.52。

注3：0-15周岁(含15周岁)的被保险人职业类别为2级，需乘以系数1.125来计算实际费率

中宏附加康悦住院综合医疗保险标准体年缴保险费表（首次投保或非续保）

住院医疗费用利益给付(每一保单年度最高赔偿额)/每日住院津贴利益给付(每一保单年度最高以180天为限)

中宏附加康悦住院综合医疗保险标准体年缴保险费表（续保）

住院医疗费用利益给付(每一保单年度最高赔偿额)/每日住院津贴利益给付(每一保单年度最高以180天为限)


